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De mooiste gesprekken ontstaan vaak precies wanneer je ze niet 
verwacht. Bij de koffieautomaat, tijdens een lunchwandeling of zomaar 
in de kantine. Even een praatje, een spontane opmerking – het lijkt klein, 
maar juist die momenten maken het verschil. Ze zorgen voor verbinding, 
vertrouwen en ruimte om nieuwe ideeën met elkaar te delen. En 
uiteindelijk dragen ze bij aan betere samenwerking op de werkvloer. 


In ons nieuwste artikel laten we zien waarom koffiepauzes allesbehalve 
tijdverspilling zijn. We leggen uit hoe psychologische veiligheid vaak 
begint bij iets eenvoudigs als ‘zomaar een gesprekje’ en hoe je met 
simpele werkvormen en gesprekskaarten het verschil kunt maken in je 
team.

Samenwerken gaat niet altijd vanzelf. De één schakelt snel en zegt waar het 
op staat, terwijl de ander liever eerst alles rustig overweegt. Waar de één 
energie krijgt van een levendige brainstorm, houdt de ander juist van 
structuur en precisie. 


Klinkt bekend? In ons nieuwste artikel laten we zien hoe je beter kunt 
omgaan met verschillende gedragsstijlen op de werkvloer. We gebruiken het 
DISC-model – een praktisch hulpmiddel om elkaar beter te begrijpen. Niet 
om te labelen, maar om met meer inzicht én minder frustratie samen te 
werken. 


Benieuwd naar jouw stijl? Of wil je ontdekken hoe jij en je collega’s elkaar 
kunnen versterken?

Lees waarom koffiepauzes wél tellen



Lees er alles over in ons nieuwste artikel

Fijne werkrelaties maken je werk niet alleen leuker en lichter, maar zorgen 
ook voor vertrouwen in het team. 
 Je hoeft echt geen ster te zijn in smalltalk of dol te zijn op netwerkborrels 
om goede contacten op te bouwen. Een sterk netwerk begint vaak met 
iets kleins – een kop koffie, een oprechte vraag of een bedankje na een 
gezamenlijke klus.

Lees hoe je bouwt aan werkplezier, ontwikkeling en een sterk netwerk

https://www.schavenaanjouwtoekomst.nl/nieuws/arbeidsomstandigheden/de-kracht-van-een-koffiepauze-waarom-informele-momenten-er-echt-toe
https://www.schavenaanjouwtoekomst.nl/nieuws/arbeidsomstandigheden/samenwerken-met-verschillende-persoonlijkheden
https://www.schavenaanjouwtoekomst.nl/nieuws/arbeidsomstandigheden/netwerken-zonder-moeite-zo-bouw-je-sterke-werkrelaties-op

